
 

 

STRATEGI GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM DALAM 

MENANAMKAN SIKAP MENGHARGAI GURU PADA SISWA  

DI MTS ROUDLOTUSH SHOLIHIN DESA JEMUR  

KECAMATAN PEJAGOAN KEBUMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

SKRIPSI 

 

Oleh 

 

SAIFI MASYHAR 

21110088 

 

 

Diajukan untuk Melengkapi Tugas-tugas dan Memenuhi 

Syarat-syarat Guna Mencapai Gelar Sarjana Pendidikan 

Program Studi Pendidikan Agama Islam  

Fakultas Tarbiyah 

 

 

 

 

 

INSTITUT AGAMA ISLAM NAHDLATUL ULAMA KEBUMEN 

2025  



 

 

ii 

 

STRATEGI GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM DALAM 

MENANAMKAN SIKAP MENGHARGAI GURU PADA SISWA  

DI MTS ROUDLOTUSH SHOLIHIN DESA JEMUR  

KECAMATAN PEJAGOAN KEBUMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

SKRIPSI 

 

Oleh 

 

SAIFI MASYHAR 

21110088 

 

 

Diajukan untuk Melengkapi Tugas-tugas dan Memenuhi 

Syarat-syarat Guna Mencapai Gelar Sarjana Pendidikan 

Program Studi Pendidikan Agama Islam  

Fakultas Tarbiyah 

 

 

 

 

 

INSTITUT AGAMA ISLAM NAHDLATUL ULAMA KEBUMEN 

2025  



 

 

iii 

 

  



 

 

iv 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

v 

 

  



 

 

vi 

 

MOTTO 

 

"Awak dinggo berjuang rusak, ora dinggo berjuang yo rusak. Awak dinggo 

ngibadah rusak, ora dingo ngibadah yo rusak. Luwih becik kanggo berjuang lan 

ngibadah." 

-K.H Muntaha Al-Hafidz (Pendiri PPTQ Al-Asy’ariyyah)-  
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PERSEMBAHAN 

 

1. Untuk orang tua saya: Terima kasih sudah membiayai saya, meski seringkali 

saya terlihat hanya tidur dan bermain game. Janji, ijazah ini akan jadi pajangan 

paling berharga di rumah! 

2. Untuk dosen pembimbing: Maafkan saya atas deadline yang molor, revisi yang 

tak kunjung selesai, dan pertanyaan-pertanyaan bodoh saya. 

3. Untuk teman-teman seperjuangan: Terima kasih atas semua kopi, cerita keluh 

kesah, dan semangat yang kalian berikan.  

4. Untuk diri saya sendiri: Selamat! Kamu berhasil bertahan, meskipun banyak 

drama. Sekarang, saatnya balas dendam dengan lakukan apa yang kamu sukai. 

Kamu layak mendapatkannya! 

5. Untuk semua deadline yang sudah saya langgar: Kalian memang menakutkan, 

tapi terima kasih sudah menempa saya menjadi pribadi yang (sedikit) lebih 

kuat.  
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ABSTRAK 

 

Saifi Masyhar. 21110088. Strategi Guru Pendidikan Agama Islam dalam 

Menanamkan Sikap Menghargai Guru Pada Siswa di MTs Roudlotush Sholihin 

Desa Jemur Kecamatan Pejagoan Kebumen. 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan strategi guru Pendidikan 

Agama Islam (PAI) dalam menanamkan sikap menghargai guru pada siswa di 

Madrasah Tsanawiyah (MTs). Implementasi pendidikan karakter di MTs 

menghadapi berbagai tantangan kompleks, salah satunya adalah menurunnya 

nilai-nilai moral dan etika di kalangan remaja.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan penelitian kualitatif. Data 

dikumpulkan melalui proses observasi, wawancara dan dokumentasi. Teknik 

analisis data mengikuti model Miles dan Huberman yang meliputi reduksi data, 

penyajian data, dan penarikan kesimpulan.  

Strategi Guru PAI dalam menanamkan sikap menghargai guru melitputi 

strategi pembiasaan, keteladanan, dan pemberian nasihat. Ada beberapa faktor 

yang mempengaruhi implementasi strategi tersebut faktornya ialah faktor internal 

dari siswa itu sendiri dan kepribadian guru. Sedangkan faktor yang kedua faktor 

eksternal, faktor eksternal meliputi pengaruh teman sebaya dan peran orang tua 

dan sinergi guru.Penelitian ini menegaskan pentingnya peran guru PAI dalam 

membentuk karakter siswa, khususnya sikap menghargai guru, melalui penerapan 

strategi pembelajaran afektif yang terencana dan sinergi antara pihak sekolah dan 

keluarga. Temuan ini diharapkan dapat menjadi referensi bagi guru dan pengelola 

pendidikan dalam mengembangkan program pendidikan karakter berbasis nilai-

nilai Islami.  

 

Kata Kunci: Strategi Guru PAI, Sikap Menghargai Guru, Madrasah Tsanawiyah  
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ABSTRACT 

 

Saifi Masyhar. 21110088. Islamic Religious Education Teachers' Strategies in 

Instilling an Attitude of Respect for Teachers in Students at MTs Roudlotush 

Sholihin, Jemur Village, Pejagoan District, Kebumen 

This study aims to describe the strategies of Islamic Religious Education 

(PAI) teachers in instilling respect for teachers in students at Islamic Junior High 

Schools (MTs). The implementation of character education in MTs faces various 

complex challenges, one of which is the decline in moral and ethical values 

among adolescents. 

This phenomenon is reflected in the decline in respect for teachers, which 

is an indicator of a moral crisis in the world of education. This study uses a 

qualitative research approach. Data were collected through observation, 

interviews, and documentation. Data analysis techniques follow the Miles and 

Huberman model, which includes data reduction, data presentation, and drawing 

conclusions. 

The PAI teacher's strategy in instilling respect for teachers includes 

habituation, role modeling, and providing advice. Several factors influence the 

implementation of these strategies, including internal factors from the students 

themselves and the teacher's personality. While the second factor is external 

factors, external factors include peer influence and the role of parents and teacher 

synergy. This study emphasizes the importance of the role of PAI teachers in 

shaping students' character, especially respect for teachers, through the 

implementation of planned affective learning strategies and synergy between the 

school and family. These findings are expected to serve as a reference for teachers 

and educational administrators in developing character education programs 

based on Islamic values. 

 

Keywords: Islamic Religious Education Teacher Strategies, Respect for Teachers, 

Madrasah Tsanawiyah 
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