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ABSTRAK

Sesi Triana Rahayu. 2013247. Strategi Kepala Sekolah dalam Mengembangkan
Brand Image Sekolah di SMK Ma’arif5 Gombong Kebumen.

Adanya strategi itu sendiri tidak terlepas dari peran seorang pemimpin dalam

menentukan strategi. Di masa globalisasi saat ini sebuah sekolah ~memerlukan
pemimpin yang memiliki kompetensi yang didapatkan melalui pengalaman
pengetahuan yang maksimal. Brand image sekolah menjadi salah satu hal yang
dapat dijadikan strategi oleh kepala sekolah dalam mempertahankan eksistensinya di
kalangan masyarakat.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui strategi kepala sekolah dalam
mengembangkan brand image sekolah di SMK Ma’arif 5 Gombong Kebumen. Jenis
peneitian ini adalah kualitatif dengan menggunakan metode wawancara, observasi
dan dokumentasi. Dengan menggunakan teknik analisis data deskriptif kualitatif.

Hasil penelitian mengenai strategi kepala sekolah dalam mengembangkan brand
image sekolah di SMK Ma’arif 5 Gombong Kebumen adalah sebagai berikut: 1)
Strategi yang digunakan yaitu memanfaatkan media sosial, akreditasi sekolah,
membangun kerjasama dengan lembaga lain, meningkatkan prestasi peserta didik
dan meningkatkan program unggulan. 2) Adapun faktor pendukung yaitu
meningkatnya kualitas layanan tenaga pendidik dan kependidikan, meningkatnya
prestasi peserta didik, serta meningkatnya minat masyarakat. Sedangkan faktor
penghambat dalam mengembangkan brand image sekolah di SMK Ma’arif 5
Gombong Kebumen yaitu keterbatasan sarana dan prasarana untuk menunjang
proses pembelajaran.

Kata kunci: strategi, kepala sekolah, Brand Image
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ABSTRACT

Sesi Triana Rahayu, 2013247. Strategy in Developing the School Brand Image at
SMK Ma'arif 5 Gombong Kebumen

Thw existence of strategy itself cannot be separated from the role of a leader in

determining strategy. In the current era of globalization, a school needs leaders who
have competencies obtained through maximum knowledge experince. The school's
brand image is one of the things that can be used as a strategy by the school
principal to maintain its existence in society.
This research aims to determine the principal's strategy in developing the school
brand image at SMK Ma'arif 5 Gombong Kebumen. This type of research is
qualitative using interview, observation and documentation methods. By using
qualitative descriptive data analysis techniques.

The results of research regarding the principal's strategy in developing the
school brand image at SMK Ma'arif 5 Gombong Kebumen are as follows: 1)
principal’s strategy is increasing accreditation, increasing student discipline,
increasing student achievement, increasing superior programs, and improve the
quality of alumni. 2)The supporting factors are increasing the quality of teaching
and education staff services, increasing student achievement, and increasing public
interest. Meanwhile, the inhibiting factors in developing the school brand image at
Vocational School Ma'arif 5 Gombong Kebumen are limited facilities and
infrastructure to support the learning process..

Key word: Strategy, Head Master, Brand Image
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