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MOTTO 

 

الْمُحْسِنيِْهَلَمَعَََاٰللَََّوَاِنَََّسُبلَُناََ َلنََهْدِيَنَّهُمََْفيِْناََجَاهَدوُْاَوَالَّذِيْهََ  

Artinya : “Dan orang-orang yang bersungguh-sungguh berjihad untuk (mencari 

keridaan) Kami, Kami akan tunjukkan kepada mereka jalan-jalan 

Kami. Dan sungguh, Allah beserta orang-orang yang berbuat baik. 

(Q.S. Al-„Ankabut : 69)
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Kementrian Agama Republik Indonesia, Al Qur’an dan Terjemah  ( Surabaya : Fajar Mulya, 

2015) hal. 404 
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ABSTRAK 

Rifqi Fatihatul Rohmah. 1713096. Peran Kepala Sekolah dalam Manajemen 

Pembelajaran Pendidikan Agama Islam di SMP VIP AL HUDA. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran kepala sekolah terutama 

dalam manajemen pembelajaran Pendidikan Agama Islam di SMP VIP AL 

HUDA. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan menggunakan 

pendekatan kualitatif. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah 

wawancara, observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data  yang digunakan 

adalah reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan.  Didalam 

penelitian ini yang menjadi sumber informasi yaitu Kepala Sekolah, Waka 

Kurikulum, Guru PAI dan siswa.  

Berdasarkan hasil penelitian disimpulkan bahwa: peran kepala sekolah 

dalam perencanaan manajemen pembelajaran PAI adalah (1)  mengadakan 

workshop terkait dengan pembuatan  instrumen pembelajaran, (2)  menyediakan 

sumber belajar dan (3) memberikan kesempatan kepada guru PAI untuk 

mengikuti kegiatan sosialisasi terkait dengan pembelajaran PAI yang 

diselenggarakan oleh pihak sekolah maupun diluar sekolah, peran kepala sekolah 

dalam pelaksanaan manajemen pembelajaran PAI yaitu: (1) memberikan support 

dan dukungan kepada guru agar dalam pelaksanaan pembelajaran tidak terdapat 

kesalahan, (2) memberikan arahan sesuai dengan pedoman yang sudah ditentukan, 

peran kepala sekolah dalam pengawasan yaitu: melakukan kegiatan supervisi dan 

monitoring, peran kepala sekolah dalam pelaporan pembelajaran PAI adalah 

menerima semua laporan hasil pembelajaran PAI dari guru dan mengevaluasinya. 

Faktor-faktor yang mempengaruhi peran kepala sekolah dalam manajemen 

pembelajaran PAI di SMP VIP AL HUDA yaitu latar belakang pendidikan kepala 

sekolah, kepribadian serta dukungan orangtua dan masyarakat. 

 

Kata Kunci :Peran, Kepala Sekolah, Manajemen Pembelajara, PAI 
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ABSTRACT 

Rifqi Fatihatul Rohmah. 1713096. The Principal's Role in Islamic Religious 

Education Learning Management at AL HUDA VIP Junior High School. 

 This study aims to determine the role of the principal, especially in the 

management of Islamic Religious Education learning at SMP VIP AL HUDA. 

This research is a descriptive study using a qualitative approach. Data collection 

techniques used are interviews, observation and documentation. The data analysis 

technique used is data reduction, data presentation and conclusion drawing. In this 

study, the sources of information are the Principal, Deputy Head of Curriculum, 

PAI teachers and students. 

 Based on the results of the study, it was concluded that: the role of the 

principal in PAI learning management planning is (1) holding workshops related 

to the manufacture of learning instruments, (2) providing learning resources and 

(3) providing opportunities for PAI teachers to participate in socialization 

activities related to PAI learning that organized by the school or outside the 

school, the role of the principal in the implementation of PAI learning 

management, namely: (1) providing support and support to teachers so that in the 

implementation of learning there are no errors, (2) providing direction in 

accordance with predetermined guidelines, the role of the principal in supervising 

PAI subjects are: conducting supervision and monitoring, the role of the principal 

in reporting PAI learning is to receive all reports of learning outcomes from 

teachers and evaluate them.  

 The factors that influence the role of the principal in PAI learning 

management at SMP VIP AL HUDA are the educational background of the 

principal, personality and support from parents and the community. 

 

Keywords: Role, Principal, Learning Management, PAI 
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