BAB 5

PENUTUP

A. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil pemaparan dan hasil analisis data yang
dilakukan penulis, maka dapat diambil kesimpulan bahwa
MTs Al-Iman dalam melaksanakan manajemen kurikulum
terpadu pada sistem full day school dan pesantren melalui
proses perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan dan
evaluasi sebagaimana dapat dikaitkan dengan fungsi dari
manajemen.

Pada awal tahun pembelajaran kepala madrasah,
bersama waka kurikulum dan ketua yayasan membuat
perencanaan kurikulum terpadu dengan tetap mengacu pada
Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSP) yang
dipadukan  dengan  kurikulum  pesantren. = Dalam
perencanaan kurikulum terpadu ini dilakukan penyusunan
visi, misi, dan tujuan pendidikan madrasah, standar
kompetensi lulusan, kompetensi inti, dan kalender akademik.

Proses pengorganisasian membentuk tim penjamin mutu
dan tim pengembang kurikulum. Tim penjamin mutu di
pimpin oleh kepala madrasah, dan dianggotakan waka
kurikulum, waka kesiswaan, waka sarana dan prasarana, BP
dan guru-guru sesuai bidangnya. Adapun tim pengembang
kurikulum di pimpin oleh waka kurikulum dengan
beranggotakan dewan guru senior. Tim pengembang
kurikulum terpadu kemudian membuat beberapa dokumen
yang berupa struktur kurikulum, pembagian kinerja guru,
jam kerja guru, jadwal pelajaran, jadwal pendidikan
kecakapan hidup, dan jadwal pengembangan diri siswa.

Adanya Pengorganisasian kurikulum terpadu ini dilakukan
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agar proses pelaksanaan kurikulum terpadu mendapatkan
hasil yang efektif dan efisien sesuai dengan tujuan MTs Al-
Iman Bulus.

Pelaksanaan kurikulum terpadu di MTs Al-Iman pada
mata pelajaran umum cenderung menggunakan tipe
kurikulum  sparated subject curriculum dimana dalam
pembelajarannya sejumlah mata pelajaran diajarkan secara
terpisah-pisah. Sedangkan dalam mata pelajaran agama lebih
kepada integrated curriculum atau kurikulum terpadu, yang
mana dalam pembelajarannya memadukan antara materi
pada kurikulum Kementerian Agama dengan pembelajaran
pada pesantren. Pelaksanaan kurikulum terpadu diberikan
pada siswa mulai dari kelas 1 sampai kelas 3 dengan
menggunakan media kitab kuning pada mata pelajaran
keagamaan seperti nahwu, sorof, akidah akhlak, tajwid, fiqih,
BTA, Tauhid, dan lain sebagainya. Seperti pada mata
pelajaran lainnya, mata pelajaran keagamaan juga dilakukan
dengan tatap muka yang penjadwalannya di mix dengan
mata pelajaran umum.

Evaluasi terhadap pelaksanaan kurikulum dikelas
dilakukan dengan tes dan non-tes atau lisan baik itu
dilaksanakan mingguan, bulanan maupun pada pertengahan
dan akhir semester. Penilaian evaluasi ini juga dilihat dari
pengamatan kinerja siswa, sikap siswa didalam maupun
diluar kelas, dan tugas-tugas siswa. Evaluasi yang
dilaksanakan di pertengahan dan akhir semester
dilaksanakan disekolah yang nanti hasilnya dibukukan
dalam bentuk laporan hasil belajar siswa. Laporan hasil
belajar siswa ini dilaporkan pada pihak wali siswa setiap

akhir semester dengan 2 laporan yaitu laporan hasil belajar
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untuk pelajaran umum, dan laporan hasil belajar untuk
pelajaran kepesantrenan. Evaluasi secara keseluruhan juga
dilakukan melalui rapat atau musyawarah pihak madrasah
dan yayasan pada setiap akhir tahun pembelajaran agar
nantinya dapat diketahui hasil, kendala, dan solusi dari
kendala tersebut dalam rangka perbaikan terhadap

penerapan kurikulum terpadu di MTs Al-Iman Bulus.
SARAN

Penerapan kurikulum terpadu bukanlah sesuatu hal yang

mudah. Proses untuk mengintegrasikan mata pelajaran

merupakan sebuah kesadaran bahwa ilmu agama dan umum
memang dibutuhkan, dan keduanya memiliki keterkaitan.

Pada dasarnya segala proses yang telah dilakukan MTs Al-

Iman dalam mengelola kurikulum terpadu telah

menunjukkan hasil yang baik. Namun pada kesempatan ini,

penulis merekomendasikan beberapa saran mengenai
manajemen kurikulum terpadu yang diterapkan di MTs Al

Iman :

1. Bekerja sama dengan pihak Yayasan untuk
mengembangkan dan membangun MTs Al Iman Bulus
baik sarana dan prasarana serta prestasi peserta didik
dan kualitas Sumber daya Manusia secara optimal.

2.  Menjalin mitra strategis dengan instansi/lembaga lain
yang berkompten dan kapabel untuk perkembangan dan
kemajuan MTs Al Iman Bulus.

3. Meningkatkan prestasi akademik untuk reputasi
Nasional, agar MTs Al Iman Bulus menjadi madrasah

yang mendunia.
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